
 
 

  

Stellenausschreibung 

Sozialpädagogische Fach- & Ergänzungskräfte  
(auch Quereinsteigende) 

 

Für unsere Kindertagesstätte „Villa Wundervoll“ suchen wir als Sozialwerk Philippus e.V. zu sofort 

sozialpädagogische Fach- und Ergänzungskräfte (25-39 Std.), zunächst befristet bis zum 31.07.2025 mit 

Option auf Verlängerung. Das Sozialwerk Philippus e.V. ist anerkannter Träger der öffentlichen Jugendhilfe.  
  

Neben der dreizügigen Kindertagesstätte „Villa Wundervoll“ mit ca. 60 Kindern aus mehr als 20 Nationen 

führt das Sozialwerk Philippus e.V. ein Brückenprojekt für Kinder aus geflüchteten Familien, ein 

multikulturelles Frauencafé, ein Mutter-Kind-Treff, ein Kinder- und Jugendtreff sowie eine Kleiderkammer.  
 

Als christlicher Träger leben wir den Glauben an Jesus Christus und möchten Gottes Liebe an die Kinder und 

ihre Familien weitergeben. Integration von Menschen aus den unterschiedlichsten Nationen, Kulturen, 

Sprachen und Religionen ist uns ein Herzensanliegen. Wir setzen uns dafür ein, dass Kinder bei uns eine 

hochwertige Betreuung, Erziehung und Bildung erhalten und sich ganzheitlich entwickeln können. 
 

Das bringst du mit: 
 

✓ Fachkraft: Staatlich anerkannter Abschluss als Erzieher/-in, Heilpädagoge/-in, Heilerziehungspfleger/-in, 

Kindheitspädagoge/-in, Sozialarbeiter/-in, Sozialpädagoge/-in oder Sonderpädagoge/-in, 

✓ Ergänzungskraft: Staatlich geprüfter Abschluss als Kinderpfleger/-in, Heilerziehungshelfer/-in, 

Sozialassistent/-in, Kindertagespflegeperson mit 3-jähriger Berufserfahrung oder QHB-Qualifizierung, 

✓ Flexibilität und Motivation bei der Arbeit mit den Kindern, 

✓ den Wunsch, Kinder in ihrer Entwicklung zu fördern und ihnen Freude am Lernen zu vermitteln, 

✓ eine liebevolle, empathische und offene Haltung gegenüber Kindern, Eltern und Kollegen/-innen, 

✓ Zuverlässigkeit, Belastbarkeit, Engagement und Teamfähigkeit. 
 

 

Das bieten wir dir: 
 

✓ Eine interessante, anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit, 
 

✓ einen Kita-Alltag mit dem Schwerpunkt Inklusion (kulturelle Vielfalt, Kinder mit (drohender) Behinderung, 

unterschiedliche Bildungsschichten), 
 

✓ die Mitarbeit in einem qualifizierten, motivierten und vom christlichen Glauben überzeugten Team, 
 

✓ Fortbildungsmöglichkeiten und fachliche Unterstützung (Coaching, Supervision, Inhouse-Schulungen), 
 

✓ Bezahlung nach TVÖD SuE, 
 

✓ 30 Urlaubstage bei einer Vollzeitstelle und 1 Regenerationstag, 
 

✓ die Möglichkeit, über „Radelnde Mitarbeiter“ ein Wunschrad ohne hohe Anschaffungskosten und mit 

kleiner monatlicher Leasingrate zu bekommen, das du auch privat nutzen kannst. 

 
Wir freuen uns auf Mitarbeiter/-innen, die unseren Glauben an Jesus Christus und unsere christlichen 
Werte teilen und die uns in unserer situationsorientierten Arbeit unterstützen. 

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann schick deine aussagekräftigen Unterlagen an: 
 

 Sozialwerk Philippus e. V. / Herforder Str. 153 / 33609 Bielefeld  

oder per Mail an leitung@villa-wundervoll.de 
 

   Nähere Informationen unter Tel. 0521/92015320  

und auf unserer Homepage www.sozialwerk-philippus.de oder www.villa-wundervoll.de 

Zu sofort I 25 – 39 Std. 


